
EDITORES INVITAD,OS 

Comités asesores y de apoyo de la sociedad 

CONOZCÁMOSLOS MEJOR 

Su misión. El desarrollo de la Sociedad nos 
impone dar respuesta a numerosos frentes de tra
bajo de manera simultánea. La Sociedad tiene la 
responsabilidad de fijar su posición (recomenda
ciones oficiales) frente a diferentes patologías, en 
especial aquellas más frecuentes, en un momento 
en el cual se corre el riesgo de que nos impongan 
protocolos de manejo de problemas sobre una base 
puramente económica. La Sociedad debe conti
nuar estimulando el desarrollo de la investigación y 
la educación continuada; debe también velar por 
la calidad de los programas de formación de 
neumólogos y cirujanos de tórax del país; debe 
fijar su posición en aspectos laborales y gremia
les. 

Para responder a esta responsabilidad se requie
re la participación activa del mayor número de 
miembros de la Sociedad. Con este propósito desde 
hace un tiempo, como es conocimiento de todos 
nosotros, se han venido conformando diferentes 
Comités. Para la nueva Junta Directiva Nacional, es 
prioridad el fortalecimiento de estos Comités, pro
moviendo su conformación y desarrollo. Dadas las 
características de su labor estos comités, o al me
nos la mayoría de ellos, tendrán un carácter per
manente. 

Su mecánica de funcionamiento. Los Comités 
se han dividido en dos grupos: Asesores y de 
Apoyo. El primer grupo abarca las patologías, los 
procedimientos diagnósticos y los factores de ries
go mas frecuentes que atañen al ejercicio de la 
neumología y cirugía del tórax. Su objetivo princi
pal es el de ser grupos líderes y representantes de 
la Sociedad en todos los aspectos relacionados 
con cada tema. En algunos de los Comités es per
tinente la elaboración de recomendaciones de la 
Sociedad para el diagnóstico y tratamiento de los 
problemas de importancia epidemiológica inclui
dos en cada área. 

Los Comités Asesores tendrán un coordina
dor, elegido por la Junta Directiva Nacional, sobre 
la base de su liderazgo e idoneidad en el tema 
correspondiente. El coordinador designará un nú
cleo operativo. A su vez la Sociedad ha solicitado 
a todos los miembros que expresen su interés de 
pertenecer a los Comités. Los miembros de la So
ciedad pueden pertenecer a un máximo de tres 
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comités. Los miembros que expresen este interés y 
no sean parte del núcleo operativo se convierten 
en miembros asociados del comité. El coordina
dor y el núcleo operativo tienen la responsabilidad 
de poner a participar activamente a los miembros 
asociados y de tener en cuenta sus sugerencias. 

COORDINADOR 

NÚCLEO OPERATIVO 

MIEMBROS ASOCIADOS 

Con el tiempo los miembros asociados de cada 
comité serán quienes elijan al coordinador y al nú
cleo operativo. El momento en que esto deba suce
der será determinado por la Asamblea de nuestra 
Sociedad sobre la base de la comprobación de que 
se ha logrado la madurez de funcionamiento nece
saria para dar este paso. 

Cada uno de los Comités debe hacer divulga
ción de la información adelantada entre todos los 
Miembros de la Sociedad y los médicos de la co
munidad, para lo cual se promoverá la realización 
de seminarios, cursos o talleres. 

Los Comités de Apoyo como su nombre lo indi
ca tienen como papel fundamental dar apoyo a los 
Comités Asesores y adelantar las actividades rela
cionadas con aspectos laborales, legislativos y de 
comunicación. Son nuestro vía de contacto con ins
tancias como el Ministerio de Salud, el Ministerio de 
Educación y ASCOFAME entre otros. Por las carac
terísticas de este grupo de Comités, su reglamento 
será individualizado y tendrán igualmente un coor
dinador elegido por la Junta Directiva Nacional por 
su idoneidad y experiencia en el campo de sus com
petencia. El coordinador establecerá un núcleo ope
rativo y definirá su mecánica para lograr la participa
ción activa de todos los miembros de la Sociedad. 

Constitución de Comités. Los Comités Aseso
res conformados en la actualidad y sus coordinado
res son los siguientes: 

REVISTA COLOMBIANA DE NEUMOLOGÍA 


